Uchwata Nr 112/2004
Zarzadu Powiatu w Pinczowie
z dnia 28 wrze$nia 2004 roku.

w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Piniczowie.

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1592 z p6zn. zm.) oraz
§ 66 ust.4 Statutu Powiatu- uchwala co nastgpuje:

§1

Uchwala sie regulamin Organizacyjny Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Pinczowie, stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Pificzowie.

§3
Traci moc Uchwata Nr 81/2002 Zarzadu Powiatu w Pificzowie z dnia 5 lutego
2002 roku.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia , z moca obowiazujacg od 1 maja
2004 roku.

MICZACY.
Zarsadv Pqwiaty w Pinczowie

Podpisy czlonkow Zar

i Kozera



Zalacznik Nr 1

do Uchwaly Nr 112/2004
Zarzadu Powiatu w Pinczowie
z dnia 28 wrzesnia 2004 roku.

Regulamin Organizacyjny
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Pinczowie.

Rozdzial 1

Podstawa prawna dzialania, przepisy ogoéine.

§ 1

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pinczowie zwane w dalszej czgsci

_,Centrum” dziala na podstawie:

1. Uchwaly Nr V/29/99 Rady Powiatu w Pifczowie z dnia 9 marca 1999 roku
w sprawie utworzenia Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,

2. Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (Dz.U. Nr 64, poz.593
ze zm.) zwanej dalej ,,Ustawa”,

3. Innych aktow prawnych — wymienionych w tresci regulaminu.

§ 2

,Centrum’> jest jednostka organizacyjna pomocy spoteczne) wchodzaca
w sklad administracji zespolonej Starostwa Powiatowego w Pihczowie.

§3

Zakres dziatania ,,Centrum” obejmuje teren powiatu pinczowskiego.



§4
Siedziba ,,Centrum” mieéci si¢ w Pinczowie ul. Zacisze 5.
§5

Nadz6r merytoryczny nad dzialalnoscia ,,Centrum” sprawuja:
1. Rada Powiatu w Pifnczowie za posrednictwem Komisji Zdrowia 1 Opieki

Spolecznej zwana dalej ,,Rada Powiatu”,
2. Starosta piﬁgzowski zwany dalej ,,Starosta”,
3. Wojewoda Swietokrzyski w Kielcach.

§6

Regulamin organizacyjny zwany dalej ,,Regulaminem” okresla zadania oraz
organizacje 1 zasady funkcjonowania Centrum.

Rozdzial 11

Zadania Centrum

§7
Zadania z pomocy spolecznej w powiecie wykonuje Centrum.
§8

1. Do zadan wiasnych powiatu z zakresu pomocy spolecznej realizowanych
przez Centrum zgodnie z ustawa o pomocy spolecznej nalezy:

e opracowanie i realizacja powiatowe] strategii rozwigzywania problemow
spolecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem programow pomocy
spolecznej, wspierania osob niepelnosprawnych 1 innych, ktérych celem
jest integracja osob i rodzin z grup szczegblnego ryzyka - po konsultacji
z wiasciwymi terytorialnie gminami;

¢ prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

e organizowanie opieki w rodzinach zastgpczych oraz udzielanie pomocy
pienigznej na czesciowe pokrycie kosztéw utrzymania umieszczonych
w nich dzieci oraz wyplacanie wynagrodzenia z tytulu pozostawania



w pgotowosci przyjecia dziecka albo $wiadczonej i wychowania
niespokrewnionym z dzieckiem zawodowym rodzinom zastgpczym,
zapewnienie opieki i wychowania dzieciom calkowicie lub czZe$ciowo
pozbawionych opieki rodzicow, w szczegblnosci przez organizowanie
i prowadzenie osrodkéw adopeyjno-opiekuficzych, placowek opiekunczo-
wychowawczych, dla dzieci i mlodziezy, w tym placowek wsparcia
dziennego o zasiegu ponadgminnym, a takze tworzenie 1 wdrazanie
programow pomocy dziecku 1 rodzinie;

pokrywanie kosztéw utrzymania dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w placéwkach opiekunczo-wychowawczych i w rodzinach zastepczych,
rowniez na terenie innego powiatu,

przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie oraz na
kontynuowanie nauki osobom opuszczajacym placowki opiekunczo-
wychowaweze typu rodzinnego i socjalizacyjnego, domy pomocy
spolecznej dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych intelektualnie, domy
dla matek z maloletnimi dzieémi i kobiet w ciazy, rodziny zastgpcze oraz
schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-
wychowawcze lub miodziezowe osrodki wychowawcze,

pomoc w integracjii ze Srodowiskiem o0sob majacych trudnosci
w przystosowaniu si¢ do zycia, mlodziezy opuszczajacej placowki
opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego i socjalizacyjnego, domy
pomocy spolecznej dla dzieci 1 milodziezy niepelnosprawnych
intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy,
rodziny zastgpcze oraz schroniska dla nieletnich, Zaklady poprawcze,
specjalne o$rodki szkolno-wychowawcze lub mlodziezowe osrodki
wychowawcze, majacych braki w przystosowaniu sig;

pomoc osobom majacym trudnosci w integracji ze Srodowiskiem, ktore
otrzymaly status uchodzcy,

pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do Zycia po
zwolnieniu z zaktadu karnego;

prowadzenie i rozwdj infrastruktury doméw pomocy spolecznej o zasiggu
ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych osob;
prowadzenie mieszkan chronionych dla os6b z terenu wigcej niz jedne)
gminy oraz powiatowych osrodkow wsparcia, w tym doméw dla matek
z maloletnimi dzieémi i kobiet w ciazy, z wylaczeniem $rodowiskowych
doméw samopomocy 1 innych osrodkéw wsparcia dla osob
z zaburzeniami psychicznymi;

o prowadzenie osrodka interwencji kryzysowej,
e udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;

e szkolenie i doskonalenie zawodowe kadry pomocy spoleczne) z terenu
powiatu;



doradztwo metodyczne dla  kierownikéw i pracownikow jednostek
organizacyjnych pomocy spoteczne;j z terenu powiatu,

podejmowanie innych dzialan wynikajacych z rozeznanych potrzeb,
w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych;

sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu
wojewodzie, rowniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu
informatycznego;

e sporzadzania bilansu potrzeb powiatu w zakresie pomocy spolecznej;
e utworzenie i utrzymanie Centrum, w tym zapewnienie srodkow na

wynagrodzenia pracownikow:

realizacja innych zadan przewidzianych w odrebnych ustawach, takich
jak:

ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o postgpowaniu W sprawach
nieletnich Dz.U. z 2003r. Nr 11, poz.109 ze zm.),

ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2002r. nr 147, poz.1231 ze
zm.),

ustawa z dnia 24 kwietnia 1997r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz.U.
z 2003r. Nr 24, poz. 198 ze zm.),

ustawa z dnia 27 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz.U. Nrlll, poz.535 ze zm.),

ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowe; 1 spolecznej
oraz zatrudnianiu osoéb niepelnosprawnych (Dz.U. Nr 123, poz.776
ze zm.),

ustawa z dnia 24 stycznia 1991r. o kombatantach oraz niektérych
osobach bedacych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego
(Dz.U. z 2002r. Nr 42, poz. 371 ze zm.),

ustawa z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U.
z 2001r. Nr 79, poz.885 ze zm.),

ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 ze zm.),

ustawa z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U.
Nr 122,poz. 114, oraz

przepisy wykonawcze wydane na podstawie w/w ustaw.

7 7adania wlasne finansowane sa z budzetu powiatu oraz dotacji celowych
z budzetu panstwa

§9

1. Do zadan zleconych powiatowi z zakresu administracji rzadowej
realizowanych przez Centrum nalezy:
a) pomoc uchodzcom w zakresie indywidualnego programu integracji oraz

optacanie za te osoby skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych



w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu
Zdrowia,

b) prowadzenie i rozZwoj infrastruktury os$rodkéw wsparcia dla osob
z zaburzeniami psychicznymi,

¢) realizacja zadaf wynikajacych z rzadowych programéw pomocy
spolecznej majacych na celu ochrong poziomu zycia os6b, rodzin i grup
spolecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia

$rodki na realizacje zadaf , o ktorych mowa w ust.1, zapewnia Budzet

panstwa

§ 10

. Do zadan powiatu w czesci dotyczacej rehabilitacji spolecznej oséb

niepelnosprawnych, realizowanych przez centrum nalezy:

a) opracowywanie i realizacja, zgodnych z powiatowsa strategia dotyczaca
rozwigzywania problemow spolecznych, powiatowych programow
dziatan na rzecz osob niepelosprawnych w zakresie:

- rehabilitacji spoleczne;,

- rehabilitacji zawodowej i zatrudniania,

- przestrzegania praw 0sob niepemosprawnych

b) wspblpraca z instytucjami administracji rzadowej i samorzadowej
w opracowywaniu i realizacji programow o ktérych mowa w pkt. a,

¢) udostepnianie na potrzeby Pelnomocnika i samorzadu wojewodztwa oraz
przekazywanie wlasciwemu wojewodzie uchwalonych przez Radg
Powiatu programow, o ktorych mowa w pkt. 1 oraz rocznej informacji
z ich realizacji,

d) podejmowanie dzialan zmierzajacych do ograniczenia skutkow
niepetnosprawnosci,

e) opracowywanie i przedstawianie planow zadan 1 informacji
z prowadzonej dziatalnosci oraz ich udostepnianie na potrzeby samorzadu
wojewOdztwa,

f) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dzialajacymi na
rzecz 0sOb niepelmosprawnych w zakresie rehabilitacji spolecznej tych
osob,

g) dofinansowanie:

_ uczestnictwa o0sob niepelosprawnych i ich opickunow w turnusach
rehabilitacyjnych,

- sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepelnosprawnych,

- zaopatrzenia w sprzgt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki
pomocnicze przyznawane osobom niepelnosprawnym na podstawie
odrebnych przepisow,



- likwidacji barier  architektonicznych, w komunikowaniu  sie
i technicznych, w zwiazku z indywidualnymi potrzebami o0s6b
niepelosprawnych,

- rehabilitacji dzieci 1 mtodziezy,

h) dofinansowanie kosztéw tworzenia i dzialania warsztatow terapit
zajeciowej.

2. Srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych sa
przekazywane przez Prezesa Zarzadu tego Funduszu samorzadowi
powiatowemu na realizacj¢ okre$lonych zadan lub rodzajow zadan , na
wyodrebniony rachunek bankowy- wg algorytmu.

3. Rada Powiatu w formie uchwaly okresla zadania, na ktére przeznacza srodki
okreslone w ust.2.

§ 11

Centrum moze kierowaé wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy,
niepelnosprawnosci i stopnia niepelnosprawnosci do organéw okreslonych
odrebnymi przepisami.

§ 12

Centrum organizuje szkolenie dla rodzin zastgpczych, a zwlaszcza dla rodzin
miespokrewnionych z dzieckiem oraz zawodowych niespokrewnionych
z dzieckiem rodzin zastgpczych lub zleca ich przeprowadzenie przez o$rodek
adopcyjno — opiekuiczy lub inny podmiot posiadajacy program szkolenia
zatwierdzony przez ministra wlasciwego ds. zabezpieczenia spolecznego.

§ 13

Centrum wspéldziala w sprawie pomocy uchodzcy w uzyskaniu mozliwosci
zamieszkania z wlasciwym wojewodom i gmina, uwzgledniajac w miarg
mozliwosci wybor miejsca dokonany przez uchodzcg.

§ 14

Starosta przy pomocy Centrum sprawuje nadzér nad dzialalnoscia rodzinne;
opieki zastepczej, osrodkow adopcyjno - opiekuficzych, jednostek
specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego oraz osrodkéw wsparcia,
domoéw pomocy spolecznej i placowek opiekunczo- wychowawczych.



§ 15

W celu realizacji zadan Centrum wspélpracuje, na zasadzie partnerstwa
z organami administracji rzadowej i samorzadowej, organizacjami spolecznymi,
Kosciolem Katolickim i innymi Kosciolami, zwiazkami wyznaniowymi,
fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami, osobami fizycznymi i prawnymi.

§ 16

Organy administracji samorzadowej moga zleca¢ realizacj¢ zadania z zakresu
pomocy spolecznej, udzielajac dotacji na finansowanie lub dofinansowanie
realizacji zleconego zadania podmiotom uprawnionym, o kiérych mowa
w art.25 ust.1 pkt 1 i 2 Ustawy po uprzednim przeprowadzeniu konkursu ofert.

Rozdzial 111

Zasady funkcjonowania

§17

1. ,Centrum” jest powiatowa jednostka budzetowa wchodzaca w skiad
powiatowej administracji zespolone;.

2. Obshuge finansowo-ksiegowa, kadrowa i prawng ,Centrum” prowadzi
Starostwo Powiatowe w Pificzowie.

3. Podstawa gospodarki finansowej ,,Centrum” stanowi plan finansowy
opracowany na kazdy rok kalendarzowy.

4. Dzialalnos¢ Centrum” jest finansowana w zakresie zadan zleconych
w ramach dotacji celowych z budzetu pafstwa, zas§ w zakresie zadan
wlasnych z budzetu powiatu oraz dotacji celowych z budzetu panstwa.

5. Srodki budzetowe powiatu przeznaczone na zadania pomocy spolecznej
moga by¢ zasilane w drodze darowizn, spadkow, zapiséw osob fizycznych
1 prawnych, jak rowniez z darowizn.

§ 18

f—

Praca ,,Centrum” kieruje Dyrektor.
2. Dyrektora ,,Centrum” powotuje i odwoluje Zarzad Powiatu.



3. Dyrektor ,,Centrum”:

e reprezentuje ,.Centrum™ na zewnatrz,

e jest odpowiedzialny przed Zarzadem Powiatu za prawidlowa organizacj¢
pracy oraz zgodne z prawem i zasadami gospodarnoéci wykonywanie
zadan wlasnych i zleconych,

e moze wytaczaé na rzecz obywateli powoddztwa o roSzczenia
alimentacyjne,

e moze, w drodze umowy, ustali¢ z malzonkiem, zstgpnymi lub wstepnymi
wysokosé $wiadczonej przez nich pomocy na rzecz 0soby ubiegajace) si¢
o przyznanie $wiadczenia,

e moze kierowaé wnioski o ustalenie stopnia niepelosprawnosci,
niepelmosprawnosci lub niezdolnosci do pracy do organow okreslonych
odrebnymi przepisami,

e wydaje decyzje administracyjne w zakresie wykonywania zadan
zleconych oraz zadan wlasnych z zakresu pomocy spoleczne) zgodnie
z otrzymanym upowaznieniem Starosty,

e moze zawieraé i rozwiazywaé umowy cywilno-prawne z rodzinami
zastepczymi w sprawie powierzenia dziecka zgodnie z otrzymanym
upowaznieniem Starosty,

e wspolpracuje z Sadem w sprawach dotyczacych opieki i wychowania
dzieci pozbawionych catkowicie lub czgsciowo opieki rodzicielskiej,

o przedklada Sadowi co najmniej raz w roku, wykaz rodzin zastepczych,
o ktoérych mowa w art.74 ust. 1 pkt. 21 3 Ustawy,

e sklada Radzie Powiatu coroczne sprawozdanie z dziatalnosci ,,Centrum”
oraz przedstawia wykaz potrzeb w zakresie pomocy spolecznej, ktory
stanowi podstawe do opracowywania i wdrazania lokalnych pro gramow
pomocy spoleczne,

e przygotowuje zakres czynnosci dla pracownikow ,,Centrum”,

e zatrudnia merytorycznie przygotowanych pracownikoéw, zgodnie
z wymaganiami kwalifikacyjnymi okre$lonymi w odrebnych przepisach,

e opracowuje plan pracy ,.Centrum” i harmonogram realizacji zadan dla
jego poszczegblnych stanowisk pracy

e nadzoruje realizacj¢ zadan, by przebiegaly zgodnie z przyjetym
harmonogramem i obowiazujacymi przepisami prawa regulujacymi
funkcjonowanie ,,Centrum”,

o sktada Zarzadowi Powiatu i Staroscie oraz organom kontroli
sprawozdania z realizacji podj¢tych zadan.

e przedklada opini¢ Zarzadowi Powiatu przy zatrudnianiu kierownikow
jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej w powiecie.



§19

Pracownicy ,,Centrum” zobowiazani sa do:

dokladnej znajomosci ustawy o pomocy spolecznej i innych aktow
prawnych zwiazanych bezposrednio z wykonywanymi zadaniami,
wlasciwego stosowania przepisow dotyczacych trybu przyznawania
éwiadczen, zgodnie 2z obowiazujacym Kodeksem Postepowania
Administracyjnego,

terminowo§$¢ zatatwiania spraw,

e prawidlowe ewidencjonowanie akt spraw, zbiorow prawnych, rejestrow,

spisOw spraw oraz wyposazenia biurowego.

Rozdzial IV

Zadania i struktura organizacyjna

§ 20

W strukturze organizacyjnej ,,.Centrum” funkcjonuja nastgpujace stanowiska

pracy:

1.

2.
3

1.

stanowisko pracy ds. oséb  niepelosprawnych, uchodzcow
1 kombatantow,
stanowisko pracy ds. rodzinnej opieki zastgpczej i integracji spolecznej,

. stanowisko pracy w Punkcie Interwencji Kryzysowej-psychologa,

socjologa
§21
Przy ,,Centrum” dziala Powiatowy Zespét do spraw Orzekania o Stopmu

Niepemosprawnosci, zwany dalej ,.Zespolem” — jako organ plerwsze]
instancji, w ktorym funkcjonuje stanowisko pracy.

., Zespol” powoluje i odwoluje starosta, w ramach zadan z zakresu

administracji rzadowej, po uzyskaniu zgody wojewody oraz przedkiada
wojewodzie informacj¢ o reallzaCJl zadan.

. Wydatki zwiazane z tworzeniem i dziatalnoscia Zespolu sa pokrywane ze

srodkéw finansowych budzetu pafstwa, oraz moga by¢ rowniez
pokrywane ze $rodkow finansowych powiatu.



4.

_Zespol” na mocy porozumienia migdzy powiatami, moze obejmowac
wiecej niz jeden powiat.

§ 22

W ramach stanowiska pracy ds. rodzinnej opieki zastgpeze; 1 integracji

spolecznej realizowane sa nastgpujace zadania:

1.

2.

Umieszczanie osob kierowanych przez gminy w domach pomocy
spotecznej prowadzonych przez powiat.

Kierowanie 0sob z zaburzeniami psychicznymi i niepelnosprawnych
intelektualnie do $rodowiskowych doméw samopomocy prowadzonych
przez powiat.

. Diagnozowanie potrzeb w zakresie liczby oséb ( kobiet, mezczyzn)

ubiegajacych si¢ o umieszczenie w rdznych typach doméw pomocy
spoleczne;.

Organizowanie opieki w rodzinach zast¢pczych oraz udzielanie pomocy
pieni¢znej na czesciowe pokrycie kosztow utrzymania umieszczonych
w nich dziecl.

. Ustalanie odplatnoséci dla rodzicow dzieci przebywajacych w rodzinach

zastepczych wedhug zasad okreslonych w Ustawie.

Zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub czgéciowo
pozbawionych opieki rodzicielskiej Ww placowkach opiekuniczo-
wychowawczych.

Ustalanie odplatnosci dla rodzicow dzieci przebywajacych w placowkach
opiekunczo-wychowawczych wg zasad okreslonych w Ustawie.
Kierowanie dzieci pozbawionych czgsciowo lub catkowicie opieki
rodzicielskiej do placowek opiekunczo-wychowawczych nastgpujacego
typu:

a) interwencyjnego,

b) rodzinnego

¢) socjalizacyjnego.

Przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzieinianie oraz na
kontynuowanie nauki a takze na zagospodarowanie- w formie rzeczowe)
dla oséb, ktore osiagnely petnoletnos¢é w rodzinie zastgpczej oraz 0séb
peloletnich opuszczajacych placowki opiekunczo-wychowawcze typu
rodzinnego i socjalizacyjnego, dom pomocy spotecznej dla dzieci
i mlodziezy niepelosprawnych intelektualnie, dom dla matek
z maloletnimi dzieémi i kobiet w ciazy oraz schronisko dla nieletnich,
zaklad poprawczy, specjalny  osrodek szkolno-wychowawczy
i mlodziezowy os$rodek wychowawczy.

10.Wspolpraca z sadem opiekuficzym w sprawach dotyczacych opieki

i wychowania dzieci pozbawionych catkowicie lub czesciowo opieki

10



rodzicielskiej ( umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej, kierowanie
do placéwki opiekunczo- wychowawczej ).

11.Pozyskanie os6b lub rodzin do petnienia funkcji rodziny zastgpczej.

12.0rganizowanie ~ szkolen dla rodzin zastgpczych w oparciu
o indywidualny plan szkolen, stosownie do potrzeb danej rodziny.

13.Sporzadzanie sprawozdawczosci w zakresie pomocy spoleczne).

14.Sporzadzanie bilansu potrzeb powiatu w zakresie pomocy spoleczne;).

15. Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach.

16.Prowadzenie pracy socjalnej ze spolecznoscia lokalng w celu
zapewnienia wspolpracy i koordynacji dziatan instytucji i organizacji
istotnych dla zaspokajania potrzeb czlonkéw spotecznosci.

17. Podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb.

18.Przeciwdzialanie patologiom spolecznym a w szczegolnosci przemocy
w rodzinie.

§ 23

W ramach stanowiska pracy ds. osob niepelnosprawnych i uchodzcow
realizowane sa nastepujace zadania:
1. Prowadzenie rehabilitacji spolecznej osob niepelnosprawnych poprzez
dofinansowanie:
a) uczestnictwa o0s6b niepelnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych,
b) sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepelnosprawnych,
¢) zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze,
d) likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych
w zwiazku z indywidualnymi potrzebami oséb niepetnosprawnych,
¢) rehabilitacji dzieci i mlodziezy.
2. Dofinansowanie kosztéw tworzenia i dzialania warsztatow terapii zajgciowe]
oraz kontrola dzialalnosci warsztatow.
3. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dziatajacymi na
rzecz o0s6b niepelnosprawnych w zakresie rehabilitacji spolecznej
1 przestrzegania praw osob niepelnosprawnych.
4. Podejmowanie innych dzialan zmierzajacych do ograniczania skutkow
niepelnosprawnosci.
5. Pobudzanie aktywnos$ci spolecznej osOb niepelnosprawnych poprzez
uczestnictwo w:
a) warsztacie terapii zajgciowe;,
b) turnusach rehabilitacyjnych,
¢) sporcie, kulturze, rekreacji i turystyce
d) imprezach integracyjnych.
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6. Wspolpraca z Powiatowym Zespotem ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

w Pinczowie w zakresie orzecznictwa dla ludnosci powiatu pificzowskiego.

7. Sporzadzanie sprawozdawczo$ci z  zakresu rehabilitacji  spoleczne)

i uchodzcéw.

8. Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach.
9. Podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb.
10.Pomoc uchodzcom poprzez:

a) wspieranie procesu ich integracji ze srodowiskiem lokalnym,

b) opracowanie indywidualnego programu integracji, uzgodnionego migdzy
Centrum a uchodzca, uwzgledniajacego wysokos¢, zakres 1 formy
pomocy, w zaleznosci od indywidualnej sytuacji zyciowej uchodzey
i jego rodziny,

¢) wspoldzialanie w sprawie pomocy uchodzcy w uzyskaniu mozliwosci
zamieszkania z wilasciwym wojewoda i gmina uwzgledniajac w miarg
mozliwosci wybor miejsca zamieszkania dokonany przez uchodzcg.

11.Pomoc kombatantom poprzez:

a) $wiadczenie pomocy W przygotowaniu udokumentowanych wnioskow
o przyznanie w drodze wyjatku emerytur i rent,

b) analiza sytuacji zyciowej kombatantow i 0séb represjonowanych oraz
podejmowanie w tym zakresie stosownych inicjatyw,

¢) korzystanie z pierwszeiistwa w uzyskaniu miejsc w domach pomocy
spolecznej, zwlaszcza w domach przeznaczonych dla kombatantoéw oraz
opieki zdrowotnej,

d) udzielanie pomocy w organizacji, na terenie powiatu, obchodu rocznic
w celu upamietnienia walki o niepodleglosé Polski oraz uczczenia ofiar
wojny i okresu powojennego.

§ 24

W ramach stanowiska pracy w Punkcie Interwencji Kryzysowej-psychologa,

socjologa realizowane sa nastgpujace zadania:

1. Podejmowanie dzialan na rzecz oséb i rodzin, w tym dotknietych przemoca,
w celu zapobiegania poglebiania si¢ wystgpujacych dysfunkcji.

2. Obejmowanie os6b i rodzin interwencja kryzysowa bez wzgledu na
posiadany dochdd.

3. Udzielanie w szczegélnosci poradnictwa specjalistycznego osobom
i rodzinom, ktore maja trudnosci lub wykazuja potrzebe wsparcia
w rozwiazywaniu swoich probleméw zyciowych.

4. Poradnictwo psychologiczne poprzez procesy diagnozowania, profilaktyki
1 terapii.
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Rozdzial V
Tryb pracy Centrum

§ 25

Czas pracy nie moze przekraczac 40 godzin tygodniowo i 8 godzin na dobg.

. Zasady obowiazujace w ,,Centrum” w kontaktach z zainteresowanymi:

- interesanci przyjmowani s w godzinach pracy Centrum” chyba, ze
szczegblne okolicznosci wynikajace z koniecznosci udzielenia niezwlocznej
pomocy wymagaja zatatwienia sprawy w innych godzinach,

interesanci maja prawo uzyskaé¢ informacje w formie pisemnej, ustnej,
telefonicznej lub elektronicznej,

pracownicy ,,Centrum” zobowiazani sa do wlasciwego, zgodnego
z prawem majacego na wzgledzie dobro osob i rodzin zalatwiania spraw
z zachowaniem wymaganych terminow,

pracownicy ,, Centrum” zobowiazani sa do zachowania wymogow
kultury urzedowania i udzielenia pelnej informacji o trybie zalatwiania
spraw, o obowiazujacych w tym zakresie przepisach prawnych, o stanie
zalatwiania sprawy, o przedluzaniu si¢ terminu w zatatwianiu sprawy
oraz o przyshigujacych srodkach odwolawczych ,

pracownicy ,,Centrum” zobowiazani sa do zachowania w tajemnicy
informacji uzyskanych w toku czynnosci zawodowych takze po ustaniu
zatrudnienia, chyba, ze dziala to przeciwko dobru osoby i rodziny.

§ 26

Odpowiedzialnosé za dyscypling pracy i whasciwe funkcjonowanie catego
_,Centrum” ponosi Dyrektor ,,Centrum”

§ 27

Zasady postepowania w sprawach interesantéw okresla Ustawa oraz Kodeks
Post¢powania Administracyjnego.

§ 28

Dyrektor ,,Centrum” przyjmuje interesantow w sprawach skarg i wnioskéw
w godzinach pracy ,,Centrum”
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§ 29

Prawa i obowiazki pracownikéw, ,Centrum” regulujq przepisy ustawy
o pracownikach samorzagdowych oraz Ustawa.

§ 30

Zmiany w Regulaminie dokonuje Zarzad Powiatu w trybie wlasciwym dia
jego uchwalenia.

§ 31

Regulamin wchodzi w zycie po zatwierdzeniu przez Zarzad Powiatu
w Pinczowie z moca obowigzujaca od 1 maja 2004r.
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Zatgcznik do Regulaminu Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Pinczowie

1. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o postgpowaniu w sprawach
nieletnich ( Dz.U. Nr 89 poz.443 z 1995r.)

2. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwoSci
i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (Dz.U.Nr 35, poz. 230 z 1984r.

z péZn.zm.)

3. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego
( Dz.U.Nr 111, poz.535 z 1994r. z p6éin.zm.)

4. Ustawa z dnia 24 kwietnia z 1997r. o przeciwdzialaniu narkomani
( Dz. U. Nr 75, poz. 468 z 1997r. z p6in.zm.)

5. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spo-
lecznej i zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych ( Dz.U. Nr 123,
poz.776 z 1997r. z poin.zm.)

6. Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach
(Dz.U.Nr 20, poz. 104 z 1990r. z p6in.zm.)

7. Ustawa z dnia 1 grudnia 1994r. o zasilkach rodzinnych i pielggna-
cyjnych ( Dz.U.Nr 102,p0z.651 z 1998r. z poin. zm.)
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W zwiazku z wejsciem w dniu 1 maja 2004r. nowej Ustawy o pomocy
spolecznej zachodzi konieczno$¢ opracowama 1 zatwierdzenia nowego
regulaminu organizacyjnego PCPR.

Nie ma =zasadniczych zmian w nowym regulaminie odnosnie
realizowanych przez PCPR zadan. W stosunku do poprzedniego regulaminu
nastapily nastepujace zmiany:

- w chwili obecnej decyzje kierujace i decyzje o odplatnosci za pobyt w DPS
wydaja samorzady terytoriaine gminy a decyzje o umieszczeniu w DPS
wydaje PCPR.

- zmianie ulegly zasady odplatnosci za pobyt w DPS: 30% pensjonariusz ze
swych dochodow, 70% rodzina lub Wojt, burmistrz, prezydent,

- finansowanie rodzin zastg¢pczych od biezacego roku nalezy do zadan
Starosty.

- finansowanie pobytu dzieci z terenu powiatu w placowkach opiekuniczo-
wychowawczych jest rGwniez zadaniem Starosty,

- Rada Powiatu okresla, w drodze uchwaly warunki czesciowego lub
catkowitego zwalniania rodzicéw z oplat za pobyt dzieci w rodzinach
zastepezych,

- objgcie pomocg 0sdéb majacych trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po
zwolnieniu z zakladu karnego,

- kierowanie nieletnich do mtodziezowych osrodkow wychowawczych nalezy
obecnie do zadan realizowanych przez Wydzialy O$wiaty, PCPR odpowiada
natomiast za proces usamodzielnienia pelnoletnich wychowankow
opuszczajacych w/w placowki,



